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             RAPORT ANUAL DE EVALUARE INTERNĂ A CALITĂŢII EDUCAŢIEI,
 pentru anul şcolar 2010-2011, finalizat la data de 15.09.2011  de către CEAC, având următoarea componenţă:

1. Prof. Ungureanu Mihai-coordonator
2. Prof. Ioan Alina

3. Prof. Galav Costel
4. Prof. Maeschi Gabriela

5. Prof. Corobea Mariana
6. Costescu Iliana – reprezentantul parintilor

7. Ibraim Timur – reprezentantul Consiliului local

8.Atanasiu Veronica
9. Fotache Alin – reprezentantul elevilor
CINE SUNTEM? 
Grupul Scolar Industrial de Electrotehnica si Telecomunicatii Constanta este o unitate de invatamant tehnic care in anul scolar 2010-2011 a functionat cu  urmatoarele calificari si clase:
Liceu – 24 clase
·  Cls. a IX-a 6 clase


5 cls. profil tehnic



- tehnician electrotehnist



- tehnician în automatizări



- tehnician electronist



- tehnician în instalaţii electrice



- tehnician telecomunicaţii


1 cls. profil servicii – poştă



- tehnician în activităţi de poştă

· Cls. a X-a 7 clase


6 cls. profil tehnic



- tehnician electrotehnist(2)


- tehnician în automatizări(2)


- tehnician în instalaţii electrice(1)


- tehnician telecomunicaţii(1)

1 cls. profil servicii – poştă



- tehnician în activităţi de poştă

· Cls. a XI-a 3 clase


2 cls. profil tehnic



- tehnician în instalaţii electrice



- tehnician telecomunicaţii


1 cls. profil servicii – poştă – tehnician in activitati de posta
· Cls. a XII-a 3 clase


2 cls. profil tehnic



- tehnician în instalaţii electrice



- tehnician telecomunicaţii


1 cls. profil servicii – poştă

· Cls. a XII-a ruta progresivă 3 clase profil tehnic


2 cls. tehnician electronist


1 cls. tehnician electrotehnist

· Cls. a XIII-a ruta progresivă 2 clase profil tehnic


1 cls. tehnician electronist


1 cls. tehnician electrotehnist

Anul de completare –  3 clase

· Cls. a XI-a an de completare 3 clase


2 cls. domeniul: Electronică şi automatizări



- calificarea: Electronist reţele de telecomunicaţii


1 cls. domeniul: Electric

- calificarea: Electrician de întreţinere şi reparaţii aparatură electrocasnică

Şcoala Postliceală – 2 clase
An 1 - 1 cls. Tehnician electronist telecomunicatii

      An II - 1cls. Operator economic Diriginte oficiu poştal 
In baza Planului managerial pentru anul scolar 2010-2011  unitatea si-a propus sa desfasoare un invatamant centrat pe elev care sa aiba ca rezultat transformarea elevului din „obiect al instruirii” in „subiect al educatiei”,constient si implicat in propria formare.In acelesi timp s-a urmarit si implicarea mai activa a elevilor in scrierea regulilor dar si in constientizarea conseintelor.

Domeniile de interventie au fost:

      a)Curriculum


b)Resurse umane si materiale


c)Relatiile comunitare 


d)Management

Obiectivele urmarite pe parcursul intregului an scolar au fost :


a)Asigurarea calitatii in actul educational in conformitate cu cerintele obtinerii unui 
comportament la nivelul standardelor europene;


b)Cresterea calitatii mediului de invatare prin utilizarea mai eficienta a resurselor ;

c)Asigurarea egalitatii de sansa si promovarea dezvoltarii armonioase a personalitatii umane ;

d)Cresterea calitatii evaluarii la toate disciplinele prin utilizarea Jurnalului profesorului; 


e)Valorificarea si valorizarea in procesul educational a valentelor formative;

f)Dezvoltarea competentelor generale ale profesorilor pentru a raspunde cerintelor unui 
invatamant formativ centrat pe elev ;

g)Inbunatatirea formarii profesorilor pentru implementarea curriculumului ;

h)Transformarea nevoii de formare continua in valoare a culturii organizationale a scolii din 
perspectiva descentralizarii administrative,financiare si educationale ;

i)Valorificarea corecta si responsabila a resurselor  existente in scoala, modernizarea continua a bazei materiale ;


j)Cresterea rolului si a raspunderii comune scoala-comunitate pentru eficienta actului educativ si interiorizarea valorilor universale autentice ;

k)Democratizarea relatiei scoala-comunitate prin transparenta actiunilor scolii ;

l)Continuarea includerii scolii in circuitul valorilor nationale si internationale in scopul 



dezvoltarii la elevi a constiintei de cetatean european;
 
m)Cresterea si promovarea imaginii scolii in comunitate si onorarea statutului de 

,,Scoala Europeana”;

n)Imnbunatatirea relatiilor intre compartimentele sistemelor de calitate ;

o)Intarirea capacitatii institutionale prin asumarea responsabilitatilor ce decurg din 
descentralizarea administrativa,financiara si educationala ;

p)Asigurarea conditiilor optime de securitate in desfasurarea tuturor activitatilor si crearea unor 
climat de lucru prietenos in scoala ;

r)Cresterea nivelului de satisfactie a elevilor , parintilor si comunitatii pentru educatia oferita in 
scoala ;

s)Racordarea la comunitate ca rezultat al cunoasterii rolului scolii ca principal furnizor de 
servicii de educatie.
Pentru a putea atinge aceste obiective s-au derulat o serie de actiuni care  s-au concretizat in:

1.Asigurarea functionarii scolii cu personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic astfel:

	Personal didactic
	Personal didactic auxiliar
	Personal nedidactic

	Titulari=31
	Contabil sef =1
	Muncitor intretinere=3

	Suplinitori=33
	Contabil=1
	Ingrijitoare=6

	Gradul I =22
	Serctear sef=1
	Paznic =1

	Gradul II=15
	Secretar=1
	TOTAL=10

	Def.=13
	Administrator=1
	

	Debutanti=14
	Laborant=1
	

	
	Informatician=1
	

	
	Bibliotecar=1(vacant)
	


2.Asigurarea spatiilor de invatamant si a dotarilor corespunzatoare astfel:



-sali de calsa=30

-laboratoare =10






   

 
(fizica,chimie,informatica(2),AEL(2),electronica,electrotehnica,
               telecomunicatii,CAD)

-ateliere=10

-cabinet medical


-cabinet de consiliere psihopedagogica 


-sala de sport 


-cabinete=10

ANALIZA REZULTATELOR LA ÎNVĂȚĂTURĂ ÎN ANUL Școlar 2010-2011, comparativ cu anul școlar 2009-2010

	An școlar
	cls.
	profil
	nr. elevi
	nr. de elevi promovați
	%
	Media generală

	
	
	
	înscrişi
	rămaşi*
	
	
	5-5,99/%
	6-6,99/%
	7-7,99/%
	8-8,99/%
	9-10,00/%

	2009-2010
	IX Liceu
	Tehnic
	170
	164
	153
	93,29
	 
	0,00
	31
	18,24
	73
	42,94
	45
	26,47
	4
	2,35

	
	
	Servicii
	28
	28
	26
	92,86
	 
	0,00
	 
	0,00
	5
	17,86
	21
	75,00
	 
	0,00

	
	X Liceu
	Tehnic
	58
	57
	57
	100,00
	 
	0,00
	11
	18,97
	29
	50,00
	17
	29,31
	 
	0,00

	
	
	Servicii
	28
	26
	24
	92,31
	 
	0,00
	2
	7,14
	11
	39,29
	10
	35,71
	1
	3,57

	
	X SAM
	Tehnic
	70
	69
	59
	85,51
	16
	22,86
	9
	12,86
	23
	32,86
	11
	15,71
	 
	0,00

	
	An compl.
	Electr./Aut
	73
	64
	57
	89,06
	14
	19,18
	27
	36,99
	12
	16,44
	4
	5,48
	 
	0,00

	
	XI Liceu
	Tehnic
	56
	56
	49
	87,50
	5
	8,93
	10
	17,86
	15
	26,79
	16
	28,57
	3
	5,36

	
	
	Servicii
	25
	25
	25
	100,00
	 
	0,00
	4
	16,00
	11
	44,00
	10
	40,00
	 
	0,00

	
	XII Liceu+RP
	Tehnic
	150
	136
	130
	95,59
	 
	0,00
	20
	13,33
	80
	53,33
	23
	15,33
	7
	4,67

	
	
	Servicii
	26
	26
	26
	100,00
	 
	0,00
	 
	0,00
	2
	7,69
	19
	73,08
	5
	19,23

	
	XIII R.P.
	Tehnic
	51
	49
	49
	100,00
	 
	0,00
	 
	0,00
	24
	47,06
	24
	47,06
	1
	1,96

	
	Sc. Postl.
	II neb. Serv
	30
	28
	28
	100,00
	 
	0,00
	 
	0,00
	 
	0,00
	1
	3,33
	27
	90,00

	
	Total/Procent
	 
	765
	728
	683
	93,82
	35
	4,81
	114
	15,66
	285
	39,15
	201
	27,61
	48
	6,59

	An școlar
	cls.
	profil
	nr. elevi
	nr. de elevi promovați
	%
	Media generală

	
	
	
	înscrişi
	rămaşi*
	
	
	5-5,99/%
	6-6,99/%
	7-7,99/%
	8-8,99/%
	9-10,00/%

	2010-2011
	IX Liceu
	Tehnic
	149
	147
	143
	97,28
	2
	1,34
	70
	46,98
	56
	37,58
	13
	8,72
	2
	1,34

	
	
	Servicii
	31
	30
	30
	100,00
	 
	0,00
	7
	22,58
	12
	38,71
	8
	25,81
	3
	9,68

	
	X Liceu
	Tehnic
	163
	162
	161
	99,38
	1
	0,61
	48
	29,45
	83
	50,92
	26
	15,95
	3
	1,84

	
	
	Servicii
	28
	28
	28
	100,00
	 
	0,00
	 
	0,00
	14
	50,00
	13
	46,43
	1
	3,57

	
	An compl.
	Electr./Aut
	71
	63
	63
	100,00
	11
	15,49
	29
	40,85
	22
	30,99
	1
	1,41
	 
	0,00

	
	XI Liceu
	Tehnic
	57
	57
	57
	100,00
	 
	0,00
	23
	40,35
	25
	43,86
	7
	12,28
	2
	3,51

	
	
	Servicii
	27
	26
	27
	103,85
	 
	0,00
	2
	7,41
	3
	11,11
	15
	55,56
	7
	25,93

	
	XII Liceu+RP
	Tehnic
	128
	114
	105
	92,11
	10
	7,81
	32
	25,00
	38
	29,69
	19
	14,84
	6
	4,69

	
	
	Servicii
	25
	24
	24
	100,00
	 
	0,00
	2
	8,00
	10
	40,00
	8
	32,00
	4
	16,00

	
	XIII R.P.
	Tehnic
	59
	57
	33
	57,89
	 
	0,00
	16
	27,12
	17
	28,81
	 
	0,00
	 
	0,00

	
	Sc. Postl
	I bug Tehn
	35
	35
	29
	82,86
	 
	0,00
	 
	0,00
	7
	20,00
	19
	54,29
	3
	8,57

	
	
	II neb. Serv
	28
	28
	22
	78,57
	 
	0,00
	 
	0,00
	 
	0,00
	 
	0,00
	22
	78,57

	
	Total/Procent
	 
	801
	771
	722
	93,64
	24
	3,11
	229
	29,70
	287
	37,22
	129
	16,73
	53
	6,87


SITUAŢIA ADMITERII ÎN ULTIMII 5 ANI

	Nr. curent
	Profilul
	Media

	
	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	
	Primul admis
	Ultimul admis
	Primul admis
	Ultimul admis
	Primul admis
	Ultimul admis
	Primul admis
	Ultimul admis
	Primul admis
	Ultimul admis

	1
	Liceu profil Tehnic
	9,66
	8,54
	9,6
	8,31
	9,46
	7,39
	9,52
	6,99
	9,12
	7,17

	2
	Liceu profil Servicii
	9,35
	8,66
	9,08
	8,49
	9,3
	8,37
	8,95
	7,71
	9,44
	7,9

	3
	SAM electronică
	7,31
	6,75
	7,23
	5,93
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 

	4
	SAM Electrotehnică
	7,03
	5
	7,3
	6,3
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 


Rezultatele comparative ale absolvenților la examenul de Bacalaureat pe ultimii 4 ani
	An școlar
	profil
	nr. Elevi inscrisi
	din
	din
	nr. de elevi promovați
	din
	din
	%
	Media generală

	
	
	
	seria curenta
	serii anterioare
	
	seria curenta
	serii anterioare
	
	6-6,99/%
	7-7,99/%
	8-8,99/%
	9-10,00/%

	2007-2008
	Tehnic
	151
	151
	0
	151
	0
	0
	100,00
	0
	0,00
	0
	0,00
	34
	22,52
	117
	77,48

	
	Mate-Inf.
	26
	26
	0
	26
	0
	0
	100,00
	0
	0,00
	0
	0,00
	2
	7,69
	24
	92,31

	
	Seral Tehnic
	21
	21
	0
	21
	0
	0
	100,00
	0
	0,00
	7
	33,33
	13
	61,90
	1
	4,76

	
	Total/Procent
	198
	198
	0
	198
	0
	0
	100,00
	0
	0,00
	7
	3,54
	49
	24,75
	142
	71,72

	2008-2009
	Tehnic
	150
	150
	0
	150
	0
	0
	100,00
	5
	3,33
	41
	27,33
	72
	48,00
	32
	21,33

	
	Servicii
	27
	27
	0
	27
	0
	0
	100,00
	 
	0,00
	2
	7,41
	20
	74,07
	5
	18,52

	
	Total/Procent
	177
	177
	0
	177
	0
	0
	100,00
	5
	2,82
	43
	24,29
	92
	51,98
	37
	20,90

	2009-2010
	Tehnic
	126
	126
	0
	113
	113
	0
	89,68
	55
	43,65
	45
	35,71
	13
	10,32
	0
	0,00

	
	Servicii
	26
	26
	0
	26
	26
	0
	100,00
	2
	7,69
	13
	50,00
	10
	38,46
	1
	3,85

	
	Total/Procent
	152
	152
	0
	139
	139
	0
	91,45
	57
	37,50
	58
	38,16
	23
	15,13
	1
	0,66

	2010-2011
	Tehnic
	100
	88
	12
	58
	56
	2
	58,00
	45
	45,00
	11
	11,00
	2
	2,00
	0
	0,00

	
	Servicii
	24
	24
	0
	21
	21
	0
	87,50
	7
	29,17
	11
	45,83
	3
	12,50
	0
	0,00

	
	Total/Procent
	124
	112
	12
	79
	77
	2
	63,71
	52
	41,94
	22
	17,74
	5
	4,03
	0
	0,00


II. 

FIŞĂ de AUTOEVALUARE  
privind

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANŢĂ, CONFORM STANDARDELOR DE ACREDITARE ŞI DE EVALUARE PERIODICĂ (H.G. nr. 21/2007) şi STANDARDELOR DE REFERINŢĂ
	Nr.crt
	Indicatori de performanţă
	Calificativul acordat


	DOMENIUL: A.CAPACITATE INSTITUŢIONALĂ

	a)structurile instituţionale, administrative şi manageriale

	1
	Existenţa, structura şi conţinutul documentelor proiective

(proiectul de dezvoltare şi planul de implementare)
	Foarte bine

	2
	Organizarea internă a unităţii de învăţământ
	Foarte bine

	3
	Existenţa şi funcţionarea sistemului de comunicare internă  şi externă
	Foarte bine

	4
	Funcţionarea curentă a unităţii de învăţământ
	Foarte bine

	5
	Existenţa şi funcţionarea sistemului de gestionare a informaţiei; înregistrarea, prelucrarea şi utilizarea datelor şi informaţiilor.
	Foarte bine

	6
	Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi
	Foarte bine

	7
	Asigurarea securităţii tuturor celor implicaţi în activitatea şcolară, în timpul desfăşurării programului
	Foarte bine

	8
	Asigurarea serviciilor de orientare şi consiliere pentru elevi.
	Foarte bine

	b)baza materială

	9
	Existenţa şi caracteristicile spaţiilor şcolare
	Foarte bine

	10
	Dotarea spaţiilor şcolare
	Bine

	11
	Accesibilitatea spaţiilor şcolare
	Foarte bine

	12
	Utilizarea spaţiilor şcolare
	Foarte bine

	13
	Existenţa, caracteristicile şi funcţionalitatea spaţiilor administrative
	Foarte bine

	14
	Existenţa, caracteristicile şi funcţionalitatea spaţiilor auxiliare
	Foarte bine

	15
	Accesibilitatea spaţiilor auxiliare
	Foarte bine

	16
	Utilizarea spaţiilor auxiliare
	Foarte bine

	17
	Dotarea cu mijloacele de învăţământ şi cu auxiliare curriculare
	Bine

	18
	Existenţa şi dezvoltarea fondului bibliotecii şcolare/ centrului de informare şi documentare
	Foarte bine

	19
	Dotarea cu  tehnologie informatică şi de comunicare.
	Foarte bine

	20
	Accesibilitatea echipamentelor, materialelor, mijloacelor de învăţământ şi auxiliarelor curriculare
	Foarte bine

	21
	Procurarea şi utilizarea documentelor şcolare şi a actelor de studii
	Foarte bine

	c)resurse umane

	22
	Managementul personalului didactic şi de conducere
	Foarte bine

	23
	Managementul personalului didactic auxiliar şi personalului nedidactic
	Foarte bine

	DOMENIUL: B.EFICACITATE EDUCAŢIONALĂ

	a)conţinutul programelor de studiu

	24
	Definirea si promovarea ofertei educaţionale
	Foarte bine

	25
	Existenţa parteneriatelor cu reprezentanţi ai comunităţii  
	Foarte bine

	26
	 Proiectarea curriculumului
	Foarte bine

	27
	 Realizarea curriculumului
	Foarte bine

	b) rezultatele învăţării

	28
	 Evaluarea  rezultatelor şcolare
	Foarte bine

	29
	Evaluarea rezultatelor la activităţile extracurriculare  (extra-clasă şi extra-şcolare)
	Foarte bine

	c) activitatea de cercetare ştiinţifică sau metodică, după caz

	30
	Activitatea ştiinţifică
	Foarte bine

	31
	Activitatea metodică a cadrelor didactice
	Bine

	d) activitatea financiară a organizaţiei

	32
	Constituirea bugetului şcolii
	Foarte bine

	33
	Execuţia bugetară
	Foarte bine

	DOMENIUL:  C. MANAGEMENTUL CALITĂŢII

	a) strategii şi proceduri pentru asigurarea calităţii

	34
	Existenţa şi aplicarea procedurilor de autoevaluare instituţională 
	Foarte bine

	35
	Existenţa şi aplicarea procedurilor interne de                           asigurare a calităţii
	Foarte bine

	36
	Dezvoltarea profesionala a personalului
	Bine

	b) proceduri privind iniţierea, monitorizarea şi revizuirea periodică a programelor şi activităţilor desfăşurate

	37
	Revizuirea ofertei educaţionale şi a proiectului de dezvoltare
	Foarte bine

	c) proceduri obiective şi transparente de evaluare a rezultatelor învăţării

	38
	Existenţa şi aplicarea procedurilor de optimizare a evaluării învăţării
	Foarte bine

	d) proceduri de evaluare periodică a calităţii corpului profesoral

	39
	Evaluarea calităţii activităţii corpului profesoral
	Foarte bine

	e) accesibilitatea resurselor adecvate învăţării

	40
	Optimizarea accesului la resursele educaţionale
	Bine

	f) baza de date actualizată sistematic, referitoare la asigurarea internă a calităţii

	41
	Constituirea bazei de date a unităţii de învăţământ
	Foarte bine

	g) transparenţa informaţiilor de interes public cu privire la programele de studii şi, după caz, certificatele, diplomele şi calificările oferite

	42
	Asigurarea accesului  la oferta educaţională a şcolii
	Foarte bine

	h) funcţionalitatea structurilor de asigurare a calităţii educaţiei, conform legii

	43
	Constituirea şi funcţionarea structurilor responsabile cu evaluarea

internă a calităţii
	Foarte bine


III.UNDE VREM SĂ AJUNGEM?
Directiile de actiune vor fi:

· Educaţie, instruire, şi responsabilizare în conformitate cu standardele europene;

· Asigurarea unui învăţământ formativ în concordanţă cu piaţa muncii;            
· Adaptarea şcolii pentru a permite dezvoltarea multilaterală a personalităţii elevului.

· Menţinerea şcolii în centrul de atenţie al comunităţii.
Grupul Şcolar de Electrotehnică şi Telecomunicaţii va fi nava amiral a Dobrogei pentru filiera tehnologică, o şcoală unde candidaţii – elevi vor afla răspuns la întrebarea „Încotro ?”, se vor pregăti temeinic şi-şi vor putea clădi un viitor pe măsura efortului depus. Va fi o şcoală unde climatul de ordine, disciplină şi seriozitate vor constitui elementele asumate de fiecare component, conştient de faptul că drumul ROMÂNIEI către Europa trece obligatoriu prin şcoală.

Este şi va fi şcoala unde fiecare profesor va simţi că poate răspunde la întrebarea „Ce las în urma mea ?”

Este şi va fi şcoala unde elevul nu este obiect al instruirii ci subiect al educatiei,implicat si responsabil pentu propria formare.
(Se vor prezenta în maxim 10 rânduri, direcţiile de dezvoltare pe care unitatea de învăţământ le va aborda)
GRUPUL SCOLAR DE ELECTROTEHNICA SI TELECOMUNICATII 


                                 C  O  N  S  T  A  N  T  A


             B-dul Al.Lapusneanu Nr.15 Tel/Fax: 0341-405813


                         E-mail : gstelecom@isjcta.ro








� În cazul în care unitatea de învăţământ a fost supusă evaluării externe periodice, se vor menţiona calificativele pentru fiecare indicator, precizate în  raportul de evaluare externă periodică





